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Specjalista/Specjalistka ds. Projektéw Rozwojowych

Miejsce pracy: Ptock
Nr referencyjny: PPPT0001.07.26
Data zakoriczenia publikacji: 16.08.2026
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Pozyskiwanie, przygotowywanie i realizacja projektow rozwojowych oraz projektéw
wspotfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych, w tym funduszy UE.

Koordynacja projektéw, monitorowanie ich realizacji oraz rozliczanie zgodnie
Z obowigzujgcymi procedurami.

Wspoipraca z partnerami biznesowymi, instytucjami oraz interesariuszami w zakresie
realizowanych przedsiewziec.

Organizacja wydarzeh wspierajgcych rozwdj przedsiebiorczosci i promocje projektow
Spotki.

Opracowywanie i prowadzenie dokumentacji projektowej, w tym wnioskéw, umow,
budzetow i raportow.

Przygotowywanie sprawozdan, analiz i informacji dotyczacych realizowanych projektéw
na potrzeby Zarzadu i instytucji zewnetrznych.

Koordynacja i realizacja dziatan marketingowych, promocyjnych i informacyjnych na rzecz
programéw i projektow, obejmujgcych wsparcie proceséw rekrutacyjnych, promocije
osigganych rezultatéw oraz wzmacnianie wizerunku Spoftki w regionie.

Rozwdj wspétpracy miedzynarodowej, w tym inicjowanie i realizacja projektow z partnerami
zagranicznymi oraz udziat w krajowych i miedzynarodowych sieciach wspotpracy.

Nasze wymagania:
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Wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki: zarzadzanie, ekonomia, administracja,
finanse, marketing lub pokrewne.

Doswiadczenie w przygotowywaniu, realizacji lub rozliczaniu projektow wspoétfinansowanych
ze $rodkéw zewnetrznych, w szczegolnosci funduszy UE.

Znajomo$¢ zasad zarzadzania projektami oraz umiejetnos¢ koordynacji wielu zadanh
jednoczesnie.

Umiejetnos¢ przygotowywania dokumentacji projektowej, raportow, budzetéw i sprawozdan.
Znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie minimum B2.

Wysoko rozwiniete umiejetnosci analityczne, organizacyjne i interpersonalne.
Samodzielnosé, odpowiedzialnosé oraz nastawienie na osigganie rezultatow.
Komunikatywno$¢, inicjatywa w dziataniu oraz umiejetno$¢ pracy zespotowej.

Prawo jazdy kategorii B.

Oferujemy:
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Stabilne zatrudnienie w nowoczesnie zarzgdzanej firmie.
Atrakcyjne wynagrodzenie, system premii i nagréd.
Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego.




© Mozliwosci rozwoju poprzez udziat w réznych formach szkolen, warsztatow
oraz zaangazowanie w wewnetrzne projekty.
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prywatna dofinansowanie ubezpieczenie znizki na firmowe dofinansowanie
opieka medyczna szkolen i kurséw na zycie produkty i ustugi wypoczynku
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preferencyjne dodatkowe karty
pozyczki $wiadczenia socjalne przedptacone

Prosimy o wysytanie aplikacji na adres: sekretariat@pppt.pl
wpisujgc w temacie wiadomosci: Specjalista/Specjalistka ds. Projektéw Rozwojowych

Zgtoszenia powinny zawierac:

©  Zyciorys zawodowy (CV)
©  Oswiadczenie o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng dotyczaca przetwarzania danych*

©  Zgode na przetwarzanie danych osobowych o tresci zamieszczonej ponizej**

Kandydatéw prosimy o uwzglednienie w dokumentach aplikacyjnych
ponizszych zapisow:

Wyrazam / Nie wyrazam zgode(y) (niepotrzebne skresli¢) na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dokumencie aplikacyjnym: CV przestanym przeze mnie do celéw
prowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko Specjalista/Specjalistka ds. Projektow
Rozwojowych w PPP-T S.A.

*KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych; RODO) informujemy, iz:

¢ Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ptocki Park Przemystowo-Technologiczny S.A.
z siedzibg w Ptocku 09-400,ul. tukasiewicza 39.

e Z Administratorem danych mozna sie skontaktowac: listownie na adres: Ptocki Park Przemystowo-
Technologiczny S.A., 09-400 Ptock, ul. Lukasiewicza 39 lub przez e-mail: daneosobowe@pppt.pl.

Administrator danych wyznaczyt Koordynatora ds. Ochrony Danych Osobowych, z kiérym mozna sie
kontaktowaé w nastepujgcy sposéb: listownie na adres: Koordynator ds. Ochrony Danych Osobowych
Ptocki Park Przemystowo-Technologiczny S.A. z siedzibg w Ptocku 09-400,ul. tukasiewicza 39
lub przez e-mail: daneosobowe@pppt.pl.
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Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu Pani/Pana uczestnictwa w realizowanych
w Plockim Parku Przemystowo-Technologicznym S.A. procesie rekrutacyjnym oraz w celu oceny
Pani/Pana kwalifikacji zawodowych, aby wybra¢ odpowiednig osobe na dane stanowisko.

Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest: Przepis prawa (art. 221§1 kodeksu
pracy) i przetwarzanie potrzebne do zawarcia umowy o prace — w zakresie nastepujgcych danych: imie
i nazwisko; imiona rodzicéw; data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
wyksztatcenie; przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych
przekazanych w CV, formularzu rekrutacyjnym, jezeli przekazuje Pan/Pani dane inne niz: imie
i nazwisko; imiona rodzicéw; data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
wyksztatcenie; przebieg dotychczasowego zatrudnienia. Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych
osobowych uzyskanych podczas badania potencjatu zawodowego (jesli bedzie realizowane w toku
rekrutacii).

Uzasadniony interes PPP-T S.A. — w zakresie danych zebranych podczas rozmowy kwalifikacyjne;.
PPP-T S.A. ma uzasadniony interes w tym, aby sprawdzi¢ Pani/Pana umiejetnosci i zdolnosci — jest
to potrzebne do oceny, czy Pani/Pan jest odpowiednig osobg na stanowisko, ktérego dotyczy rekrutacja.

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych bedzie dostawca systemu informatycznego, poprzez ktoéry
to system przesyta Pan/Pani swojg aplikacje do PPP-T S.A.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 1 roku od daty przestania aplikacji
w ramach danego procesu rekrutacyjnego.

Przystugujg Pani/Panu prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

e prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem; zgode mozna cofng¢ listownie na adres Koordynator
ds. Ochrony Danych Osobowych, ul. tukasiewicza 39; 09-400 Plock, przez e-mail:
daneosobowe @pppt.pl,

e prawo dostepu do tresci swoich danych,

e prawo ich sprostowania danych osobowych usuniecia,

e prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

e prawo do przenoszenia danych, tj. prawo otrzymania od PPP-T S.A. danych osobowych,
w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie informatycznym nadajgcym
sie do odczytu maszynowego. Moze Pan/Pani przesta¢ te dane innemu Administratorowi danych
lub zazgda¢, aby PPP-T S.A. przestat dane do innego Administratora. Jednakze PPP-T S.A. zrobi
to, tylko jesli takie przestanie jest technicznie mozliwe. Prawo do przenoszenia danych osobowych
przystuguje tylko co do tych danych przetwarzanych na podstawie umowy z Panig/Panem
lub na podstawie Pani/Pana zgody,

e prawo wniesienia sprzeciwu - w przypadkach, kiedy PPP-T S.A. przetwarza Pani/Pana dane
osobowe na podstawie swojego prawnie uzasadnionego interesu. Sprzeciw mozna wyrazi¢ ze
wzgledu na szczegdlng sytuacje listownie na adres Koordynator ds. Ochrony Danych Osobowych,
ul. Lukasiewicza 39; 09-400 Ptock, przez e-mail: daneosobowe@pppt.pl.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych, narusza przepisy
RODO.

Konieczno$¢ podania przez Pana/Panig danych osobowych wynika z 22181 kodeksu pracy.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci uczestniczenia w realizowanych
w PPP-T S.A. procesach rekrutacyjnych. Podanie danych osobowych w zakresie szerszym niz to wynika
z 22181 kodeksu pracy jest dobrowolne, aczkolwiek niezbedne do peinej weryfikacji Pana/Pani profilu
zawodowego w odniesieniu do oczekiwan zdefiniowanych w ogtoszeniu rekrutacyjnym.
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*»* ZGODY

Wyrazam / Nie wyrazam zgode(y) (niepotrzebne skresli¢) na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w dokumencie aplikacyjnym: CV przestanym przeze mnie do celéw prowadzenia procesu
rekrutacji na stanowisko Specjalista/Specjalistka ds. Rozwoju i Marketingu w PPP-T S.A.

Moze Pan/Pani w kazdej chwili wycofa¢ zgode na przetwarzanie danych listownie na adres Koordynator
ds. Ochrony Danych Osobowych, ul. tukasiewicza 39; 09-400 Ptock, przez e-mail:
daneosobowe@pppt.pl. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie Twojej zgody przed jej wycofaniem.

DODATKOWE INFORMACJE

1. Przestane przez Pana / Panig dokumenty aplikacyjne nie bedg zwracane.
2. PPP-T S.A. zastrzega sobie prawo skontaktowania si¢ tylko z wybranymi kandydatami.
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